Redegjorelse for aktsomhetsvurderinger 2023

Organisering

Vir virksomhet er organisert som et aksjeselskap med forretningsadresse i Merdeveien 1, 3676 Notodden,
og avdeling i Kongsberg. I tillegg eier selskapet en virksomhet i Houston, Texas, og i Lagos, Nigeria.
Virksomhetene i Lagos og Houston utferer primaert tjenester knyttet til operasjoner offshore, og gjor ikke
direkte innkjep fra leveranderer knyttet til virksomhetens produksjon. Det er om lag 100 ansatte totalt i
virksomheten.

Varvirksomhet er del av det organiserte arbeidslivet og er tilsluttet Neeringslivets Hovedorganisasjon
(NHO), og Norsk Industri.

Driftsomrade

Vart driftsomrade er design og utvikling av produkter til olje- og gassindustrien, salg eller utleie av slike
produkter. Virksomheten maskinerer ikke delene, men sammenstiller/monterer produktene.
Virksomheten sender personell pa oppdrag pa oljeplattformer for & hdndtere utstyret som leies ut til
operategrene. HMS er derfor sveert viktig i virksomheten var, og det er ansatt en dedikert HMS-leder.
Med et datterselskap i Nigeria fordres gkt bevissthet for alle vére ansatte i forhold til risiko ved reiser,
utvidede forsikringsordninger for vare ansatte, og bevisstgjering knyttet til korrupsjon for alle ansatte.
Det er laget opplaringer og materiell som gjennomgas med hver enkelt ansatt far reiser til mer utsatte
omrader. Optime Subsea har 95 ansatte i Norge, 3 ansatte i Nigeria, og 2 ansatte i USA. Det er ikke egne
leveranderer tilknyttet virksomhetene i Nigeria og USA.

Rutiner/ retningslinjer
Arbeidet med dpenhetsloven er forankret i selskapets styre.

Arbeidet med aktsomhetsvurderingene skal sta i forhold til var sterrelse, art og konteksten virksomheten
finner sted innenfor.

Rutinen omfatter fordeling av ansvar og arbeidsoppgaver i var virksomhet, kartlegging og vurdering av
negativ pavirkning/skade ut fra egen virksomhet, leveranderkjeder og forretningsforbindelser, samarbeid
om gjenoppretting og erstatning der det er pakrevd, stansing/forebygging av negativ pavirkning/skade,
overvakning av gjennomfering og resultater, samt kommunisering av hvordan pavirkningen er hindtert
og behandling av informasjonskrav.

I vére kontrakter vil vi stille krav knyttet til dpenhetsloven gjennom spesielle bestemmelser i kontraktene.
Bestemmelsene sikrer var virksomhet tilgang til vare underleverandgrers aktsomhetsvurderinger der de er
omfattet av dpenhetsloven, og informasjon om underleveranderers varekjep og leveranderkjeder der de
ikke er omfattet av loven. Vire bestemmelser inkluderer ogsd krav til lenns- og arbeidsvilkar og
internkontroll, Sikkerhet, helse og arbeidsmilje (HMS) for arbeid som skjer i Norge.

Arbeidsmeter er avholdt for kartlegging av leveranderkjeder og aktsomhetsvurderinger er igangsatt i
rapporteringsperioden. Vi har prioritert kartlegging av verdikjeder knyttet til var kjernevirksomhet. Det
er utfort gjennomgang av alle leveranderer, og risikovurdering knyttet til leveranderer er utfort.
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Vi bygger var kartlegging pa informasjon fra alle vare leverandgrer, men prioriterer leveranderer med
underleveranderer i land med svakere beskyttelse av menneskerettigheter. Vér leveranderkjede bestéar
hovedsakelig av norske leveranderer.

Optime Subsea gjennomforer egne undersekelser av leveranderer i forbindelse med innkjep i Norge, samt
import, med tilherende risikovurdering.

Vi bruker NHOs veileder for valg av serigse bedrifter for & fremme de formal som dpenhetsloven og annet
regelverk skal fremme. https://arbinn.nho.no/forretningsdrift/anskaffelser/private-anskaffelser/

Vi planlegger & folge NHOs seminarer om arbeidet med kartlegging av verdikjeder pa bransjeniva som
grunnlag for videre kartlegging og prioritering av vart bedriftsinterne arbeid med aktsomhetsvurderinger
i vare verdikjeder. Vi vil oppdatere vére rutiner i henhold til eventuelle endringer og/eller anbefalinger.
Tiltakene forventes a bidra til ekt mulighet til & fange opp risiko for brudd pé de formdl &penhetsloven
skal ivareta, og bidra til 4 rette opp negative konsekvenser der det er pakrevd.

Dato: 21.6.2023
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